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Excmo. Ayuntamiento de
Las Navas del Marques

Texto N°.: 803/2021 Expte N° 970/2021 Oferta empleo auxiliar administrativo con discapacidad 2.021
Fecha: 01/09/2021 Interesado: AYUNTAMIENTO DE LAS NAVAS DEL MARQUES
Clave: AMI Situacion:PZ. VILLA, 1

Asunto: Acta Comité de Seleccion de Personal 01/09/2021

Reunidos en la Sala de Comisiones de la Casa Consistorial, el lunes dia 30 de agosto de
2021, a las 11:45 horas se constituye el Comité de Seleccion de este Ayuntamiento para efectuar
la propuesta de contratacion de distintos trabajadores para esta entidad, conforme se detalla méas
adelante. Dicho Comité de Seleccién estd formado por D. Alberto Encinar Martin, D2, Asuncion
Jaén Barcel6 y D2 Beatriz Conde Galan (Técnicos Municipales), D. lIsrael Garcia Saez
(Representante Sindical de los Trabajadores Laborales de este Ayuntamiento) y D. Alfonso Martin
Izquierdo que actlla como Secretario del Comité. Excusaron su asistencia las técnicos D?. Elisabet
Alvarez de Propios y D2, Sara Saenz Segovia

Por el Sr. Secretario de este Comité, se recuerda a todos los asistentes que la oferta para
cubrir el puesto de trabajo es la siguiente:

(Expte. 970/2021) UNA PLAZA DE AUXILIAR ADMINISTRATIVO CON DISCAPACIDAD. Por
los miembros del comité y conforme a lo acordado en su sesion de fecha 30 de agosto de 2021, se
procede a realizar la prueba préactica contemplada en la base séptima de este procedimiento, para
ello se ha elaborado de forma conjunta por todos los asistentes dicha prueba que consistira en:

1) Transcripcion de una solicitud ficticia que serd facilitada por este comite.

2) Creacion de una tabla en la aplicacion informatica Word, en la que se simularé el registro
de entrada de la solicitud ficticia anteriormente realizada. En dicha tabla se incluiran los
datos que cada aspirante considere necesarios.

3) Explicacion escrita del trdmite que, a juicio de la aspirante, dara a la solicitud una vez
registrada.

Cada una de las tres fases de esta prueba serd valorada con un méximo de un punto,
significando que para todas ellas se tendra en cuenta por los miembros del comité de seleccion, el
tiempo empleado en su ejecucion, la claridad y acierto de sus exposiciones, limpieza y capacidad
de sintesis.

Una vez finalizado el ejercicio por las aspirantes, se procede a realizar la votacion por cada
uno de los miembros del comité, realizando una media ponderada de la calificacion ofrecida por
cada miembro del comité en cada una de las fases de la prueba realizada, ofreciendo el siguiente
resultado de la prueba practica realizada:

Namero Nombre y Apellidos Fase Fase Fase Puntuacion
Orden 1 2 3 P. Practica
1 Raquel Esteban Gonzalez Desiste | Desiste 0,75 0,75
2 Ana Maria San Teodoro Gumiel 0,25 0,5 0,60 1,00

A continuacién, por los miembros del comité se procede a sumar los resultados obtenidos
por los aspirantes en la fase de concurso y la presente de oposicion, ofreciendo el siguiente
resultado.
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Numero Nombre y Apellidos Puntuacion Puntuacion Puntuacion
Orden Fase Concurso | Fase Oposicion Total
1 Raquel Esteban Gonzélez 4,90 0,75 5,65
2 Ana Maria San Teodoro Gumiel 1,40 1,00 2,40

A la vista de todo lo anterior, los miembros del comité estiman que fruto de la fase de
oposicion (prueba préctica), ninguna de las candidatas ha demostrado la suficiente soltura y
preparacion para el idoneo desarrollo del puesto de trabajo ofertado, si bien, por unanimidad de
los miembros que componen este Comité de Seleccion y teniendo en cuenta que las bases del
procedimiento no exigen la obtencién de puntuacion minima alguna en las distintas fases del
proceso de seleccion, de conformidad con lo establecido en la base novena, se acuerda proponer
para su hombramiento, siempre a criterio del érgano de contratacion, a la candidata D2. Raquel
Esteban Gonzélez para ocupar el puesto de Auxiliar Administrativo con discapacidad, al ser la
candidata que mayor puntuacion ha obtenido, quedando en reserva la otra aspirante para el caso
de vacantes, bajas, etc.

Y no habiendo més asuntos que tratar, se da por terminada la presente sesién cuando son
las 14: 10 horas de la fecha al principio consignada.

En Las Navas del Marqués, a 1 de septiembre de 2021.

Secretario del Comité,

Fdo.: Alfonso Martin Izquierdo.

Presidente, Técnico,

Fdo.: Alberto Encinar Martin. Fdo.: Asuncion Jaén Barcelo.
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Técnico,
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Fdo.: Beatriz Conde Galan.
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Rpte. Sindical Trabajadores,

Fdo.: Israel Garcia Saez.
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